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Resumen.

El trabajo Redisefio Curricular de las Materias de Formacién Integral incluidas en los
planes de estudio de las licenciaturas en Administracién y Contaduria Publica, basadas
en la Filosofia Institucional, es una propuesta de formacion del estudiante que hace una
reflexion sobre la importancia del desarrollo de la educacion superior como indicador
fundamental en el propio desarrollo social globalizado, que transforma a las
instituciones de educacion superior y hace necesaria la reflexion de las universidades
sobre el tipo de instruccion necesaria en la actualidad en cuanto al desarrollo de
habilidades y competencias, pero sobre todo hacia la infraestructura moral y de

compromiso comunitario y de proteccién al medio ambiente.

La educacion humanista e integral en espiritu, mente y cuerpo hace revisar los
contenidos y estructura de los conocimientos desde un ethos institucional YMCA
reconocida por su formacion con agudo sentido de voluntariado y de responsabilidad

social y sustentable.

Describe una metodologia basada en un proceso de Redisefio Curricular que con
algunas pruebas piloto ha obtenido buenos resultados que demuestran la formacion de

una identidad universitaria.

El trabajo revisa una bibliografia propia sobre Desarrollo Integral, Redisefio Curricular
e institucional, que refleja la articulacion de un proyecto universitario soportado en
teoria y practica.
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Introduccidn

El presente trabajo plantea la importancia de los procesos de redisefio curricular en las
instituciones de educacion superior a partir de la presion de las tendencias sociales hacia
la pluralidad, la sociedad del conocimiento, globalizacion, reorientando necesariamente
las acciones educativas. Ante esa situacion la Universidad YMCA, decide reforzar su
modelo educativo humanista incorporando en sus planes de estudio dos materias
formativas nuevas y cuatro redisefiadas dentro de los mapas curriculares de las carreras

de Administracion y Contaduria Publica.

Los objetivos del programa de Formacién Integral versan sobre la Fundamentacién
humanista del cultivo del espiritu, mente y cuerpo a través de la promocion de la
integralidad, la inter y transdisciplinareidad, cooperacion, el desarrollo comunitario y
sustentable y la formacién de investigadores, con el redisefio de los programas de
estudios de Metodologia de la Investigacion, Seminario de Investigacion, , Antropologia
Filosofica, Etica y la incorporacion de las asignaturas de Desarrollo Comunitario,
Desarrollo Sustentable, Espacios Tecnoldgicos para el Aprendizaje y Educacién para el

Ocio.

La metodologia empleada para el desarrollo de este trabajo, es de tipo mixto en tanto
que fue necesario, la ponderaciéon de datos estadisticos cuantitativos en el analisis
comparativo externo. Para la valoracion de los planes y programas fue necesario el
método cualitativo, asimismo es resultado de trabajo de levantamiento de informacién
de campo como de gabinete para la informacion general y tedrica y la utilizacién de
fuentes tanto primarias y secundarias. Es prospectiva en lo temporal, explicativa en

tanto que va al analisis causa-efecto del fendmeno educativo universitario.

Se presentan algunas experiencias educativas de los programas de estudio propuestos,
piloteados y de otras asignaturas similares para ponderar los alcances de este tipo de

asignaturas.

Las conclusiones tienen que ver con la importancia del autodiagnostico, la definicion
del modelo educativo y su vocacion humanista, atendiendo a las tendencias globales, la
orientacion hacia la responsabilidad social, y de como las diferentes areas académicas
de la universidad intervienen en la planeacion, modificacion, elaboracion y aplicacion
de los planes y programas de estudio en ese proceso de redisefio curricular en el cual se

encuentra la Universidad YMCA en este momento.



1.- Descripcion del problema:

Partiendo de una reflexion necesaria sobre la importancia del desarrollo de la educacién
superior como indicador fundamental en el propio desarrollo social, que en la actualidad
se dirige hacia una sociedad plural, interactiva, polivalente, globalizada y por lo tanto,
necesariamente reflexiva sobre las identidades nacionales, institucionales, profesionales,
de sector o grupo, las instituciones de educacidn superior, se enfrentan a un estado de
cosas social distinto; que necesariamente obligan a replantear sus propios procesos
educativos para incorporar aquellas nuevas expresiones sociales e instrumentos de

transformacion.

Es el tiempo de la auto-reflexion de las instituciones de educacion superior sobre los
contenidos de sus planes y programas de estudio, los cuales impulsan el desarrollo de
habilidades y competencias de sus estudiantes, pero sobre todo de las actitudes que
estos deben guardar frente al medio social-comunitario y natural de impacto en su labor

profesional.

Ponderar qué tipo de insumos estructurales son necesarios, como la infraestructura, los
laboratorios, aulas, centros de informacién y vinculaciones institucionales y sus
posibilidades tecnoldgicas por un lado, y por otro los super-estructurales que desde
luego lo conforman la filosofia institucional, sus profesores y la estructura de sus planes

y programas de estudio a partir de como hayan incorporado a un modelo de formacién.

Hay tendencias sociales de orden mundial como la sociedad del conocimiento que
representa un reto a las instituciones de educacion superior comprometidas en la
produccidn, intercambio y tratamiento de conocimientos que obliga a trazar planes de

accion en consecuencia.

Otro de los retos importantes de las instituciones de educacion superior es alcanzar la
pertinencia social-laboral que las compromete con su entorno por lo que se debe trabajar
en la calidad y naturaleza de sus planes de estudio basandose en el perfil de sus

egresados.

De ahi, la decision de replantearse conceptual, epistémico, politica y culturalmente el
propio curriculum universitario que aporte progresos reales y significativos para la
institucion educativa, para los universitarios y la sociedad a la cual desean incidir con su

labor profesional en un futuro profesional.



La Universidad YMCA, en su Plan de Desarrollo Institucional 2008-2012, plantea
iniciar el proceso de Redisefio de sus Planes y Programas de Estudio abriendo la
oportunidad de cuestionar la integralidad de dichos planes y ponderar sus logros
respecto de la identidad universitaria y su incidencia social. Reforzando la formacion

integral enfocada al desarrollo del ser y el hacer.

Con ello, plantea la superacion de sus propios estdndares rumbo a la excelencia,
convocando a diferentes cuerpos universitarios para participar en la accion de
reingenieria educativa en respuesta a los retos del contexto globalizado de las

instituciones de educacién superior actual.

Los planes de estudio de Administracion y Contaduria Publica incorporan en sus mapas
curriculares las materias de formacion integral que revitalizan la congruencia de la
actividad universitaria con la filosofia institucional YMCA, en busqueda del pleno
equilibrio de lo que se quiere como profesionistas a la altura de lo que la sociedad

mexicana actual necesita.

2.- Objetivos:

Fundamentar la educacion humanista integral en su modelo educativo para el
cumplimiento profesional de estas disciplinas que garanticen la formacion de
universitarios responsables de su propia formacion, con espiritu investigador, de

interaccion, con amor a la vida, su cuerpo, mente y espiritu.

Analizar redefinir los contenidos y orientacion de las asignaturas del area de formacién
integral, y reorientar su sentido hacia la consolidacion de la identidad universitaria,
incorporando materias formativas, explotando el ethos institucional en lo comunitario,

lo sustentable y la educacidn para el ocio congruente con la filosofia del Grupo YMCA.

Reforzar la identidad que la distinga de otras instituciones y sea reconocida por formar
profesionistas lideres con sentido de voluntariado y solidaridad social, a través de la
articulacion e incorporacion de la metodologia cientifica como habilidad analitica,
metodoldgica y propositiva de su quehacer profesional, articulando los contenidos
practicos de las materias de Metodologia de la Investigacion y Seminario de

Investigacion.

Favorecer el entendimiento del ser humano como ente gregario, interdependiente y que
su concepcion ontoldgica es resultado de histéricas preguntas filosoficas sobre su propio

ser, actuar y dirigirse en su permanente evolucién hacia la construccion de un mejor



ciudadano a través de la materia de Antropologia Filosofica con un sentido analitico-

reflexivo.

Cultivar actitudes éticas en los universitarios que los hagan actuar en congruencia con
su identidad YMCA, altruista, socialmente responsable, anteponiendo los valores, por

sobre los intereses, a través de la asignatura de Etica.

Proponer la valoracion del tiempo libre como un derecho y fuente de solaz
esparcimiento, cultura y creatividad para la recuperacion de la energia de trabajo y
espacio para el ejercicio de la libertad, la plenitud y el enriquecimiento espiritual,
mental y corporal en el que la creatividad se exprese en contra de la enajenacién
proveniente de los agentes externos al individuo, por lo que se incorpora la asignatura

Educacidn para el Ocio.

Fomentar la actitud de compromiso con la sustentabilidad del quehacer profesional
creador al emprender proyectos que permanezcan en el tiempo con viabilidad, respetoy
cuidado del medio ambiente y con miras al desarrollo y responsabilidad social, para ello

se incorpora de la materia de Desarrollo Sustentable.

3.- Metodologia empleada:

La metodologia empleada para el desarrollo de este trabajo es:

Mixta: porque se utilizaron analisis cuantitativos de las ofertas educativas de las
instituciones de educacion superior similares. Ademas se retomaron criterios de la
metodologia cualitativa en tanto que fue necesaria la descripcion de las cualidades
institucionales que dan identidad a la universidad y que fue necesario valorar en los

contenidos de los planes y programas de estudio.

Asimismo, se llevo a cabo un trabajo de levantamiento de informacion de campo en el
desarrollo de las asignaturas precedentes para verificar la pertinencia de los contenidos,
el sentido practico y didactico con que los profesores venian impartiendo las materias de
formacion que se llevo al trabajo de gabinete para su ponderacion y reformulacion de la

direccionalidad de los objetivos, contenidos y actividades de aprendizaje.

En cuanto al manejo de la informacion general y tedrica, asi como la utilizacion de
fuentes se utilizaron de tipo primarias con el acercamiento a profesores y estudiantes,
como de tipo secundarias con la lectura de informacion editada en libros, revistas y

publicaciones en la red.



En el aspecto temporal. El trabajo es con enfoque de tipo prospectivo porque esta
planeado a ser aplicado en los nuevos planes de estudio. Es explicativa porque parte de
los anélisis causa-efecto del fendmeno educativo universitario y en consecuencia

plantea sus propuestas bajo el concepto de mejora continua. .

El procedimiento que se lleva a cabo es e acuerdo a un proceso de Redisefio Curricular
de los planes de estudio del area de Ciencias Administrativas fue a partir de un proceso

de Redisefio Curricular.
Las fases de éste proceso son las siguientes:

e Autodiagnostico de programas de estudio

e Analisis del entorno: (Modelo Educativo, Aspectos Normativos de aplicacion
General).

e Andlisis Externo: (Comparativos interinstitucionales, mapas curriculares,
perfiles y prospectacién de licenciatura)

e Establecer objetivos generales y particulares de redisefio

e Determinar conocimientos y habilidades a adquirir

e Definicion de asignaturas

e Elaboracion del mapa curricular

e Elaboracion de los programas de estudio de Formacion Integral

e Incorporacion de los programas de Formacion Integral a los planes de estudio

e Consolidacion de la informacion obtenida

e Integracion de los formatos para elaborar a la SEP

4. Resultados Preliminares:

Para la incorporacion de este tipo de programas desde una perspectiva centrada en el
estudiante que le permita tener experiencias significativas en su aprendizaje, se
actualizaron los programas de las asignaturas: Metodologia de la Investigacion,
Seminario de la Investigacion, Antropologia Filosofica y Etica y se crean las materias

Desarrollo Sustentable, Ambientes Tecnoldgicos y Educacion para el Ocio.

En la materia de Metodologia de la Investigacién, el redisefio consiste en atender los

contenidos desde el enfoque centrado en el estudiante y bajo la premisa de formar



investigadores en el que se han aplicado lineamientos definidos que les permite conocer

y ejercitar las técnicas de investigacion en la elaboracion de sus trabajos académicos.

En Seminario de Investigacion, se refuerza el enfoque hacia el aprendizaje
colaborativo, por proyecto y basado en problemas, con el fin de que al término del
mismo, el estudiante presente un protocolo de investigacion, el desarrollo de un
proyecto propositivo y la aplicacion de la metodologia suficiente de las técnicas de
investigacion mas comunes para lo cual se han definido lineas especificas de

investigacion y lineamientos generales a seguir.

Antropologia Filosofica, sus contenidos estan dirigidos a la reflexion del ser humano
como tal y se revisan las diferentes concepciones filosoficas en el devenir histérico del
pensamiento universal. Esto permite al estudiante tomar una cosmovision y postura
humanista de su ser y actuar profesional desde una posicion argumentada, segura e
identificada y racional que contraste con pensamientos magicos o contraculturales. El
resultado piloteado de este enfoque ha sido la realizacion de ensayos por parte de los

estudiantes.

Educacion para el Ocio, esta asignatura busca forjar una cultura hacia el tiempo libre
que brinde el derecho para disfrutar el ocio a través de experiencias que enriquecen el
desarrollo arménico de la persona, de la familia y la comunidad, reforzando la filosofia

del cultivo del espiritu, mente y cuerpo.

Desarrollo Sustentable, la asignatura esta orientada para que los profesionistas de la
universidad, adquieran un conocimiento ecolégico, que los oriente a una sana
administracion de los recursos naturales en sus areas de influencia, valorando la
diversidad de formas de vida y manejo responsable de los recursos renovables en virtud
de contar con una formacién sélida, integral y consciente de que forman parte de una
generacion inmersa en la transformacion de una época con cambios profundos en lo
econdmico, lo social y de degradacion ambiental que demandan un sujeto proactivo que
ve en el Desarrollo Sustentable una via de redefinicion de la accion humana dirigida

hacia una vida armoénica en todos los sentidos.

Ambientes Tecnoldgicos de Aprendizaje. Esta materia pretende que los estudiantes
desarrollen habilidades en el manejo de las Tecnologias de la Informacién y la
Comunicacion (TIC’s), en respuesta a la alta exigencia de que la actualidad presenta
para la incorporacion a la sociedad del conocimiento en el contexto de la globalizacion

de la educacion y pueda aplicar de manera Optima, las herramientas béasicas de la



ofimatica, (procesador de textos, base de datos, hoja de calculo, presentaciones,
navegador...) con fines de que su busqueda, seleccion y depuracion de informacion
obtenida con la navegacion, sea fiable, de calidad, referenciada, con proceso critico-
analitico, interactiva y pueda presentarla como resultados, bajo presentaciones

multimedia de acuerdo a los avances y diversidad tecnoldgica.

Desarrollo Comunitario. Asignatura que plantea que la sociedad mexicana
contemporanea, requiere de profesionales con perfiles de intervencion en la
investigacion, la participacion y el conocimiento social comunitario, entendiendo la
comunidad como unidad de analisis y por lo tanto de intervencion, impulsando la toma
de consciencia y la comprension de su importancia en pro del desarrollo de las

comunidades y por lo tanto del pais.

Etica se enfoca y se dirige hacia a la reflexion situacional con la incorporacion
sustantiva de obras literarias y cinematograficas como principal recurso didactico,

obteniendo buenos resultados.
Testimonios.

Estudiante 1.: Me gust6 mucho el curso por la relacion de los textos con las peliculas y
poder observar que se ven reflejadas diversas situaciones que nos ayudan a tomar una

postura y decidir. Me gustd mucho y lo recomiendo.

Estudiante 2.: Pienso que ver peliculas es una muy buena manera de aprende sobre los
valores y que es importante verlas para analizarlas para sacar un mejor provecho

como personay llevarlos a la vida diaria.

Estudiante 3.: La experiencia con las peliculas se me hace una forma muy didactica
para mostrar como se expresan los valores dependiendo de multiples expresiones de la
vida personal, profesional y social. Respecto de la incorporacion de obras literarias
igualmente se me hace otra forma excelente para provocar la reflexion axiologica y no
solo te permite identificarte con personajes sino te da la oportunidad de crearte

personajes y aplicarlo a lo que uno creay quiera.

Estudiante 4.: Si, si me gusto la dindmica que llevamos en el curso, porque es muy
diferente a todas las demas materias pero ademas los contenidos de la materia los
vimos desde otro punto de vista reflejados en las peliculas que nos permitieron darnos

cuenta de posibles situaciones. A mi en lo personal me gusté mucho el curso y deberia
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haber mas materias asi para que te permitan poder echar a volar tu mente. Muchas

gracias.

5. Conclusiones:

Solo a partir de proceso de auto-diagnostico tanto de factores internos como externos,
es posible una actualizacion del modelo educativo en las Instituciones de Educacion

Superior.

La Universidad YMCA se declara humanista por trabajar en la consolidacion de las
caracteristicas esenciales del ser humano en el terreno moral y laboral, en blsqueda del
bien comun, la justicia y la equidad desde sus principios rectores: Espiritu, Mente y

Cuerpo.

La Universidad YMCA cultiva la identidad de sus universitarios, otorgando valor

especial a la salud fisica, el arte y la cultura, la creatividad y la responsabilidad social.

La Universidad YMCA trabaja en la formacion de profesionistas capaces de prever,

enfrentar y solucionar los problemas presentes y futuros.

El modelo educativo es de curricula flexible, presencial, incluyente, prospectivo e

integral.

El proyecto de redisefio parte de la Rectoria y el area de Planeacion Institucional, Las
areas académicas lo coordinan y los profesores quienes lo aplican en beneficio

principalmente de los estudiantes.

Son beneficiarios directos los estudiantes formados en este esquema, asi como las
instituciones y la sociedad civil quienes son depositarios de su desempefio profesional y

de su comportamiento civico.

Las ventajas de este proyecto se consolidaran una vez transitadas las fases siguientes de

aceptacion, aplicacion y resultado en los nuevos programas de estudio.

Este tipo de proyectos da respuesta a la necesidad de contar con profesionistas
humanistas, haciendo énfasis en los valores que le permitan actuar con libertad y
consciencia, capaces de plantear soluciones viables con responsabilidad social

comunitaria y del cuidado al medio ambiente, utilizando tecnologias de vanguardia que
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preserven el sentido critico y analitico en el manejo de la informacion y el tiempo libre

de que dispongan lo ocupen para el desarrollo integral entre mente, cuerpo y espiritu.
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